Diesist eine unverbindliche Dar stellung der eForms-for matierten Bekanntmachung.

1 Beschaffer
1.1 Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: [DFS Deutsche Flugsicherung GmbH] ---

Art des 6ffentlichen Auftraggebers: Offentliches Unternehmen
Haupttatigkeiten des 6ffentlichen Auftraggebers: Offentliche Ordnung und Scherheit

2 Verfahren
2.1 Verfahren
Titel: Arbeitsmedizinische / sicherheitstechnische Betreuung der DFS

Beschreibung: Fir dieLose 1, 3, 5, 7, 9, 11: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist
die Erbringung von Dienstleistungen der arbeitsmedizinischen Betreuung gemal3 8 3 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8§ 4 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung. ---------------------------
Fur die Lose 2, 4, 6, 8, 10, 12: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die
Erbringung von Dienstleistungen der sicherheitstechnischen Betreuung gemal 8 6 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung. ----------------=----------
Vergabe als zwolf Einzellose einmal nach regionalen DFS-internen Niederlassungen /
Gruppierungen, sowie nach der fachlichen Aufteilung in Lose jewells fir die
arbeitsmedizinische Betreuung und fir die sicherheitstechnische Betreuung: ---------------
Los 1: Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Nord. Los 2:
Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Nord. Los 3:
Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Ost. Los 4:
Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Ost. Los 5:
Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung West. Los 6:
Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung West. Los 7:
Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Sud. Los 8:
Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Sid. Los 9:
Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Mitte. Los 10:
Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Mitte. Los 11:
Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung Karlsruhe. Los 12: Sicherheitstechnische
Betreuung Niederlassung Karlsruhe. Eine Bewerbung auf alle sowie auf einzelne Lose
ist zuléssig.

Kennung des Verfahrens. f9b14d3f-76bf-40d4-a243-f7d080f3f211
Verfahrensart: Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb

2.1.1 Zweck
Art des Auftrags. Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge



2.1.2 Erfullungsort
NUT S-3-Code: Offenbach, Landkreis (DE71C)

Land: Deutschland

Zusatzliche Infor mationen: Deutschlandweit

2.1.4 Allgemeine | nfor mationen
Verfahrensart

Rechtsgrundlage:
Richtlinie 2014/24/EU
VgV

2.1.5 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Bedingungen fiur die Einreichung:
Hdochstzahl der Lose, fur dieein Bieter Angebote einreichen kann: 12

Auftragsbedingungen:

Hdochstzahl der Lose, fir die Auftrage an einen Bieter vergeben werden
konnen: 12

2.1.6 Ausschlussgr iinde:

Rein nationale Ausschlussgriinde: [ Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers,
dassdiein § 123 Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrénkung (GWB) genannten
Ausschlussgriinde nicht zutreffen und dass die V oraussetzungen gemali3 8 124
GWB nicht vorliegen. Vorlage einer Eigenerklérung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der
Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates vom 21.
Juli 2022 (gemal3 Vorlage unter https://www.subreport.de/E32422216 ] ---

SLos
5.1 Los LOT-0001
Titel: Los 1: Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Nord

Beschreibung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der arbeitsmedizinischen Betreuung gemal3 8 3 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 4 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:



Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUT S-3-Code: Bremen, Kreisfreie Sadt (DE501)

Land: Deutschland

Zusatzliche Infor mationen: Bremen / Hamburg / Hannover

5.1.3 Geschétzte Dauer
Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt

Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Beféhigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers beziiglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstatigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfeldes bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht dter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handel sregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbersin welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis tber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Teilnahmeantrag eine Begrindung
vorzulegen, warum keine Eintragung bendtigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dass diein § 123 Gesetz gegen



Wettbewerbsbeschrénkung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die Voraussetzungen gemal3 8 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrage eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal? 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemal3 V orlage unter
https.//www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitatsbewertung: Ein Bonitétsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bei der Fa. Creditreform gelistet, so ist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerkl&rung des Bewerbers zu den
Umsétzen der vergangenen drei Geschéftsjahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufménnische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinweis: 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drel Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstétigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfihrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit



Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrége des Bewerbersin
vergleichbarer Grofenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grdf3enordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:

Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefuihrt. In jeder Phase konnen einige Teillnehmer ausgeschlossen
wer den

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nter netadr esse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 ] ---

5.1.12 Bedingungen fir die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fur die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Teillnahmeantr age einger eicht
wer den kénnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig

Nebenangebote: Nicht zulassig



Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrége: 28/10/2024 12:00 +01:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
koénnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschlossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (§ 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausibung und
Wirtschaftliche und finanzielle L el stungsfahigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des 8 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften missen mit Ihrem
Teillnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfolgt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich tUber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spéteren Angebote erfolgt ausschliefdlich tber
die Funktion , Teilnahmeantrége® / ,, Angebote” “abgeben”. Die
Einreichung von Teilnahmeantragen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation* oder anderes fuhrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bel technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spédteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig
Auftrage werden elektronisch erteilt: No

Zahlungen wer den elektronisch geleistet: Yes

Informationen Uber die Uber prufungsfristen: Ein Nachprifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenver einbarung:
Entfallt

Informationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt



5.1.16 Weitere I nfor mationen, Mediation und Uber priifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche Informationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere Infor mationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH ]

5.1 Los: LOT-0002
Titel: Los 2: Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Nord.

Beschreilbung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der sicherheitstechnischen Betreuung gemai3 § 6 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge
Zusétzliche Einstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfursorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUT S-3-Code: Bremen, Kreisfreie Sadt (DE501)

Land: Deutschland

Zusatzliche I nfor mationen: Bremen / Hamburg / Hannover
5.1.3 Geschatzte Dauer

Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1



5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt

Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen uber das offentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Befahigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers bezuglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Beteiligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstétigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfel des beztiglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht alter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handelsregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbers in welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis Uber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dlter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Tellnahmeantrag eine Begriindung
vorzulegen, warum keine Eintragung ben6tigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dass die in § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrénkung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemal3 § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrage eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. VVorlage einer schriftlichen Erklérung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemé&i3 V orlage unter
https.//www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet



Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitatsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. st der Bewerber
nicht bei der Fa. Creditreform gelistet, so ist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklérung des Bewerbers zu den
Umsétzen der vergangenen drei Geschéaftsjahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufménnische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinweis: 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drel Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstétigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfihrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrége des Bewerbersin
vergleichbarer Grofenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grof3enordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

I nformationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden



Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teillnehmer ausgeschlossen
werden

Der Auftraggeber behdlt sich den Zuschlag auf das Erstangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nternetadresse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 | ---

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Zulassig

Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Tellnahmeantr 8ge einger eicht
wer den kdnnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrége: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
konnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschlossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (§ 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausibung und
Wirtschaftliche und finanzielle L el stungsfahigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des 8§ 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften missen mit Ihrem
Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erkl&rung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im



Rahmen des Vergabeverfahrens erfol gt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich tUber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur el ektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spédteren Angebote erfolgt ausschliefdlich Uber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / , Angebote” “abgeben“. Die
Einreichung von Teilnahmeantrégen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation“ oder anderes fiihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bei technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spadteren Angebote erhédlt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig
Auftrage wer den elektronisch erteilt: No

Zahlungen werden elektronisch geleistet: Yes

I nfor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Ein Nachpriifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere I nfor mationen, M ediation und Uber prifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere I nfor mationen fur die Nachpr Gifungsver fahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1 Los LOT-0003
Titel: Los 3: Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Ost.



Beschreibung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabensist die Erbringung von
Dienstleistungen der arbeitsmedizinischen Betreuung gemal3 § 3 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 § 4 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags. Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfursorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um welitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUTS-3-Code: Leipzig, Kreisfreie Sadt (DED51)

L and: Deutschland

Zusatzliche Informationen: Leipzig / Halle/ Dresden / Erfurt / Weimar / Berlin
5.1.3 Geschéatzte Dauer

Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine Infor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt
Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen uber das offentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Befahigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers bezuiglich der



ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstétigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfel des bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht alter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handelsregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbers in welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis tber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dlter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Teilnahmeantrag eine Begrindung
vorzulegen, warum keine Eintragung ben6tigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dassdiein § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrénkung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die Voraussetzungen gemal3 8 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrdge eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklérung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal? 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemé&i3 V orlage unter
https.//www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitatsbewertung: Ein Bonitétsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bei der Fa. Creditreform gelistet, so ist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerkl&rung des Bewerbers zu den
Umsétzen der vergangenen drei Geschéftsjahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufménnische



Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinweis: 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drel Geschaftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstétigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrége des Bewerbersin
vergleichbarer Grofenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grdfdenordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

I nformationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefuihrt. In jeder Phase kénnen einige Teillnehmer ausgeschlossen
wer den

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nter netadr esse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 ] ---

5.1.12 Bedingungen fir die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:



Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantr age einger eicht
werden konnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantréage: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
koénnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschlossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (§ 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausibung und
Wirtschaftliche und finanzielle L el stungsfahigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des § 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften missen mit Ihrem
Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erkl&rung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfolgt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich tUber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spéteren Angebote erfolgt ausschliefdlich tber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / ,, Angebote” “abgeben”. Die
Einreichung von Teilnahmeantragen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation* oder anderes fihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bel technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spédteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig

Auftrage werden elektronisch erteilt: No



Zahlungen werden elektronisch geleistet: Yes

Infor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Ein Nachpriifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere I nfor mationen, M ediation und Uber priifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche Infor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weiter e Infor mationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Teillnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1 Los LOT-0004
Titel: Los 4: Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Ost.

Beschreibung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der sicherheitstechnischen Betreuung gemal3 8§ 6 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort



NUTS-3-Code: Leipzig, Kreisfreie Sadt (DED51)
L and: Deutschland

Zusatzliche Informationen: Leipzig / Halle/ Dresden / Erfurt / Weimar / Berlin

5.1.3 Geschétzte Dauer
Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine | nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt

Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Beféhigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers beziiglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstatigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfeldes beztiglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht dter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handel sregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbersin welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis tber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Teilnahmeantrag eine Begrindung
vorzulegen, warum keine Eintragung bendtigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dass diein § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemai § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.



Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrdge eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemaf3 V orlage unter
https.//www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsféhigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitdtsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bei der Fa. Creditreform gelistet, soist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zu den
Umsdatzen der vergangenen drel Geschéftgahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufmannische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinwels. 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drei Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstatigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrdge des Bewerbersin



vergleichbarer GrofRenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grélenordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:

Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teilnehmer ausgeschlossen
werden

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nternetadresse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 | ---

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Tellnahmeantr 8ge einger eicht
wer den kdnnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrége: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
konnen:



Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschl ossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (8 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausiibung und
Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsféhigkeit) auch von den ,,anderen*
Unternehmen im Sinne des § 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften mussen mit Ihrem
Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfol gt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich tUber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéateren Angebote ausschliefdlich nur el ektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spateren Angebote erfolgt ausschliefdlich Uber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / , Angebote” “abgeben“. Die
Einreichung von Teilnahmeantrégen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation“ oder anderes fuihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bei technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spéteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig
Auftrage wer den elektronisch erteilt: No

Zahlungen werden elektronisch geleistet: Yes

I nfor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Ein Nachpriifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere I nfor mationen, Mediation und Uber priifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---



Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere I nfor mationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1 Los LOT-0005
Titel: Los 5: Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung West.

Beschreilbung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der arbeitsmedizinischen Betreuung gemai § 3 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8§ 4 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUTS-3-Code: Koln, Kreisfreie Sadt (DEA23)

L and: Deutschland

Zusétzliche Informationen: Kodln / Bonn / Dusseldorf / Minster / Osnabriick
5.1.3 Geschétzte Dauer

Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt
Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche



Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsaustibung

Bezeichnung: Befahigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers bezuglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstétigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfel des bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht alter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handelsregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbers in welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis Uber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dlter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Tellnahmeantrag eine Begriindung
vorzulegen, warum keine Eintragung ben6tigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dass die in § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrénkung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemal3 § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrage eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklérung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (geméai3 V orlage unter
https.//www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit



Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufméannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitdtsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bel der Fa. Creditreform gelistet, soist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zu den
Umsdtzen der vergangenen drel Geschéftgahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufmannische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinweis: 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drei Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstéatigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrdge des Bewerbersin
vergleichbarer Grofenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grélenordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hdochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teillnehmer ausgeschlossen



werden

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nter netadr esse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 ] ---

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fiur die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adresse fur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Teillnahmeantr age einger eicht
wer den kénnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Zulassig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fur den Eingang der Teilnahmeantr&ge: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
konnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschl ossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (8 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausiibung und
Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsféhigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des § 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften miissen mit [hrem
Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfol gt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich Gber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spateren Angebote erfolgt ausschliefdlich Uber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / , Angebote” “abgeben“. Die



Einreichung von Teilnahmeantrégen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation“ oder anderes fiihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bei technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spateren Angebote erhélt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig

Auftrage wer den elektronisch erteilt: No

Zahlungen werden elektronisch geleistet: Yes

Infor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Ein Nachpriifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere I nfor mationen, M ediation und Uber priifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere I nfor mationen fur die Nachpr Gifungsver fahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1 Los: LOT-0006
Titel: Los 6: Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung West.

Beschreibung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der sicherheitstechnischen Betreuung gemal3 8§ 6 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.



Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUTS-3-Code: Kdln, Kreisfreie Sadt (DEA23)

Land: Deutschland

Zusétzliche I nformationen: Kodln / Bonn / Dusseldorf / Minster / Osnabriick

5.1.3 Geschétzte Dauer
Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine | nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt

Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungsproj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Beféhigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers beziiglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstatigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfeldes bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht dter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im



Handel sregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbersin welchen
sonstigen Berufsverbé&nden/Registern/I nnungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis tber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dlter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Teilnahmeantrag eine Begrindung
vorzulegen, warum keine Eintragung ben6tigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dassdiein § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemai § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Lestungen
Unterauftrage eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemaf3 V orlage unter
https://www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsféhigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitdtsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bel der Fa. Creditreform gelistet, soist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zu den
Umsdtzen der vergangenen drel Geschéftgahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufmannische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinwels. 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drei Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstatigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet



Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und

technischen Leistungsfahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrdge des Bewerbersin
vergleichbarer GrofRenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grélenordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hdochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teillnehmer ausgeschlossen
werden

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nternetadresse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 | ---

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216



Sprachen, in denen Angebote oder Teillnahmeantr age einger eicht
wer den kénnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fur den Eingang der Teilnahmeantré&ge: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
konnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschl ossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungseihe (8 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausiibung und
Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsféhigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des § 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften miissen mit [hrem
Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfol gt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich Gber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spateren Angebote erfolgt ausschliefdlich Uber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / , Angebote” “abgeben“. Die
Einreichung von Teilnahmeantrégen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation“ oder anderes fuihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bei technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spéteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig
Auftrage wer den elektronisch erteilt: No

Zahlungen werden elektronisch geleistet: Yes

Infor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Ein Nachpriifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:



Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere I nfor mationen, M ediation und Uber priifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche Infor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere Infor mationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1 Los: LOT-0007
Titel: Los 7: Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Sid

Beschreibung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der arbeitsmedizinischen Betreuung gemal3 8 3 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 4 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUT S-3-Code: Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)

L and: Deutschland

Zusatzliche Infor mationen: Minchen / Nurnberg / Stuttgart

5.1.3 Geschétzte Dauer
Dauer: 36 MONTH



Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt

Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Beféhigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers beziiglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstatigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfeldes bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht dter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handel sregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbersin welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis tber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Teilnahmeantrag eine Begrindung
vorzulegen, warum keine Eintragung bendtigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dassdie in § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemai § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrdge eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur



Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemaf3 V orlage unter
https://www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitdtsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bel der Fa. Creditreform gelistet, soist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zu den
Umsdtzen der vergangenen drel Geschéftgahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufmannische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinwels. 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drei Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstatigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrdge des Bewerbersin
vergleichbarer GrofRenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grélenordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet



Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teilnehmer ausgeschlossen
werden

Der Auftraggeber behdlt sich den Zuschlag auf das Erstangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nternetadresse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 | ---

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Tellnahmeantr 8ge einger eicht
wer den kdnnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrége: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
konnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschlossen.

Zuséatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (§ 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausibung und
Wirtschaftliche und finanzielle L el stungsfahigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des 8§ 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen



einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften missen mit Ihrem
Tellnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfolgt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich tUber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https.// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spéteren Angebote erfolgt ausschliefdlich tber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / , Angebote” “abgeben”. Die
Einreichung von Teilnahmeantrégen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation* oder anderes fihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bel technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spéteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig
Auftrage werden elektronisch erteilt: No

Zahlungen wer den elektronisch geleistet: Yes

Informationen Uber die Uber prufungsfristen: Ein Nachprifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenver einbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere Infor mationen, Mediation und Uber pr iifung
Uber pr iifungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen tber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere I nformationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes ] ---

Organisation, die Tellnahmeantr dge entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH ] ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH ]



5.1 Los LOT-0008
Titel: Los 8: Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Sid.

Beschreilbung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der sicherheitstechnischen Betreuung gemai3 § 6 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUT S-3-Code: Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)

Land: Deutschland

Zusatzliche Infor mationen: Minchen / Nurnberg / Stuttgart
5.1.3 Geschatzte Dauer

Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt
Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung



Bezeichnung: Beféhigung zur Berufsaustibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers beziiglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstatigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfeldes bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht dter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handel sregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbersin welchen
sonstigen Berufsverbé&nden/Registern/I nnungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis tber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dlter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Teilnahmeantrag eine Begrindung
vorzulegen, warum keine Eintragung bendtigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dass die in § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemai § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrdge eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemaf3 V orlage unter
https.//www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitdtsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bel der Fa. Creditreform gelistet, soist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu



erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklérung des Bewerbers zu den
Umsétzen der vergangenen drei Geschéftsjahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufménnische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinweis: 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drel Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstétigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrége des Bewerbersin
vergleichbarer Grofenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grdf3enordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

I nformationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefiihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teillnehmer ausgeschlossen
wer den

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nter netadr esse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 ] ---



5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Teillnahmeantr age einger eicht
werden kénnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Zulassig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrége: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
koénnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschlossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (§ 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausibung und
Wirtschaftliche und finanzielle L el stungsfahigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des 8§ 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften missen mit Ihrem
Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erkl&rung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfolgt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich tUber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spéteren Angebote erfolgt ausschliefdlich tber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / ,, Angebote” “abgeben”. Die
Einreichung von Teilnahmeantragen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation* oder anderes fuihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bel technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spédteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig



Auftrage wer den elektronisch erteilt: No

Zahlungen werden elektronisch geleistet: Yes

Infor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Ein Nachpriifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere I nfor mationen, M ediation und Uber priifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche Infor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere Infor mationen fur die Nachpr Gfungsver fahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1 Los LOT-0009
Titel: Los 9: Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Mitte.
Beschreibung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der arbeitsmedizinischen Betreuung gemal3 8 3 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8§ 4 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der

Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.



5.1.2 Erfullungsort
NUT S-3-Code: Offenbach, Landkreis (DE71C)

Land: Deutschland

Zusatzliche Infor mationen: Langen / Frankfurt

5.1.3 Geschatzte Dauer
Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt

Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen uber das offentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Befahigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers bezuglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Beteiligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstétigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfel des bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht alter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handelsregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbers in welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis Uber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dlter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Tellnahmeantrag eine Begriindung
vorzulegen, warum keine Eintragung bendtigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dass die in § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrénkung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemal3 § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,



Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrdge zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrdge eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal? 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemal3 V orlage unter
https.//www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitatsbewertung: Ein Bonitétsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bei der Fa. Creditreform gelistet, so ist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerkl&rung des Bewerbers zu den
Umsétzen der vergangenen drei Geschéftsjahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufménnische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinweis: 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drel Geschaftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstétigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und

technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):



Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrége des Bewerbersin
vergleichbarer Grofenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grdf3enordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:

Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hdochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefuihrt. In jeder Phase konnen einige Teillnehmer ausgeschlossen
wer den

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nter netadr esse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 ] ---

5.1.12 Bedingungen flr die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fur die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
Adresse fur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Teillnahmeantr age einger eicht
wer den kénnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fur den Eingang der Teilnahmeantré&ge: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden



kdnnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschlossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (§ 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausibung und
Wirtschaftliche und finanzielle L eistungsfahigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des 8§ 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften missen mit Ihrem
Tellnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfolgt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich tUber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spéteren Angebote erfolgt ausschliefdlich tber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / ,, Angebote” “abgeben”. Die
Einreichung von Teilnahmeantragen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation* oder anderes fihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bel technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spéteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig
Auftrage werden elektronisch erteilt: No

Zahlungen wer den elektronisch geleistet: Yes

Informationen tber die Uber priufungsfristen: Ein Nachprifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere Infor mationen, Mediation und Uber pr iifung
Uber pr iifungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen tUber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---



Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere I nfor mationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1Los LOT-0010
Titel: Los 10: Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung / Gruppierung Mitte.

Beschreilbung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der sicherheitstechnischen Betreuung gemai3 § 6 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUT S-3-Code: Offenbach, Landkreis (DE71C)

L and: Deutschland

Zusatzliche Infor mationen: Langen / Frankfurt
5.1.3 Geschétzte Dauer

Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt
Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche



Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsaustibung

Bezeichnung: Befahigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers bezuglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstétigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfel des bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht alter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handelsregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbers in welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis Uber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dlter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Tellnahmeantrag eine Begriindung
vorzulegen, warum keine Eintragung ben6tigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dass die in § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrénkung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemal3 § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrage eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklérung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (geméai3 V orlage unter
https.//www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit



Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufméannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitdtsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bel der Fa. Creditreform gelistet, soist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zu den
Umsdtzen der vergangenen drel Geschéftgahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufmannische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinweis: 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drei Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstéatigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrdge des Bewerbersin
vergleichbarer Grofenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grélenordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hdochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teillnehmer ausgeschlossen



werden

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nter netadr esse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 ] ---

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fiur die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adresse fur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Teillnahmeantr age einger eicht
wer den kénnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zulassig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fur den Eingang der Teilnahmeantr&ge: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
konnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschl ossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (8 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausiibung und
Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsféhigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des § 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften miissen mit [hrem
Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfol gt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich Gber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spateren Angebote erfolgt ausschliefdlich Uber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / , Angebote” “abgeben“. Die



Einreichung von Teilnahmeantrégen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation“ oder anderes fiihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bei technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spateren Angebote erhélt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig

Auftrage wer den elektronisch erteilt: No

Zahlungen werden elektronisch geleistet: Yes

Infor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Ein Nachpriifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere I nfor mationen, M ediation und Uber priifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere I nfor mationen fur die Nachpr Gifungsver fahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1Los: LOT-0011
Titel: Los 11: Arbeitsmedizinische Betreuung Niederlassung Karlsruhe.

Beschreibung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der arbeitsmedizinischen Betreuung gemal3 8 3 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 4 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.



Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUTS-3-Code: Karlsruhe, Sadtkreis (DE122)

Land: Deutschland

Zusétzliche I nformationen: Karlsruhe

5.1.3 Geschétzte Dauer
Dauer: 36 MONTH

Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine | nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt

Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungsproj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Beféhigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers beziiglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstatigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfeldes bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht dter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im



Handel sregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbersin welchen
sonstigen Berufsverbé&nden/Registern/I nnungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis tber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dlter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Teilnahmeantrag eine Begrindung
vorzulegen, warum keine Eintragung ben6tigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dassdiein § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemai § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Lestungen
Unterauftrage eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur
Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemaf3 V orlage unter
https://www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsféhigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitdtsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bel der Fa. Creditreform gelistet, soist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zu den
Umsdtzen der vergangenen drel Geschéftgahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufmannische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinwels. 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drei Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstatigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet



Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und

technischen Leistungsfahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrdge des Bewerbersin
vergleichbarer GrofRenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grélenordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hdochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teillnehmer ausgeschlossen
werden

Der Auftraggeber behélt sich den Zuschlag auf das Er stangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nternetadresse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 | ---

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216



Sprachen, in denen Angebote oder Teillnahmeantr age einger eicht
wer den kénnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fur den Eingang der Teilnahmeantré&ge: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
konnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschl ossen.

Zusatzliche Informationen: 1. Eignungseihe (8 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausiibung und
Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsféhigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des § 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften miissen mit [hrem
Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfol gt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich Gber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https:// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spateren Angebote erfolgt ausschliefdlich Uber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / , Angebote” “abgeben“. Die
Einreichung von Teilnahmeantrégen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation“ oder anderes fuihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bei technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spéteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig
Auftrage wer den elektronisch erteilt: No

Zahlungen werden elektronisch geleistet: Yes

Infor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Ein Nachpriifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:



Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere I nfor mationen, M ediation und Uber priifung
Uber prufungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche Infor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere Infor mationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die Tellnahmeantr age entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH |

5.1 Los: LOT-0012
Titel: Los 12: Sicherheitstechnische Betreuung Niederlassung Karlsruhe.

Beschreibung: Gegenstand des Beschaffungsvorhabens ist die Erbringung von
Dienstleistungen der sicherheitstechnischen Betreuung gemal3 8§ 6 des
Arbeitssicherheitsgesetzes, unter Sicherstellung der Anforderungen gemal3 8 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes. Die Ausgestaltung der Betreuung orientiert sich an der
Aufgabenstellung der Unfallverhitungsvorschrift DGUV Vorschrift 2, bezogen auf die
Grundbetreuung und den betriebsspezifischen Teil der Betreuung.

Interne Kennung: 14.781

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsfirsorge

Optionen:

Beschreibung der Optionen: Einmalige Verlangerung um weitere 12
Monate.

5.1.2 Erfullungsort
NUTS-3-Code: Karlsruhe, Sadtkreis (DE122)

L and: Deutschland

Zusétzliche I nformationen: Karlsruhe

5.1.3 Geschétzte Dauer
Dauer: 36 MONTH



Dauer: 36 MONTH

5.1.4 Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Reservierte Teilnahme: Entfallt

Nicht mit EU-Mitteln finanziertes Beschaffungspr oj ekt

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen tiber das tffentliche
Beschaffungswesen

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Entfallt

5.1.9 Eignungskriterien
Kriterium:
Art: Eignung zur Berufsausiibung

Bezeichnung: Beféhigung zur Berufsausiibung einschliefdlich Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handel sregister

Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien:
1. Vorlage einer Unternehmensdarstellung des Bewerbers beziiglich der
ausgeschriebenen Leistungsart: Vorstellung des Unternehmens, u.a.
historische Entwicklung, Organisation, Eigentums- und
Betelligungsstrukturen, etc. Darstellung der Kernkompetenzen / des
Schwerpunktes der Geschéftstatigkeit, sowie die Bedeutung des
entsprechenden Geschéftsfeldes bezliglich der ausgeschriebenen
Leistungsart. 2. Vorlage eines Handel sregisterauszuges, der bei Ablauf der
Bewerbungsfrist nicht dter als 6 Monate ist. Sofern der Bewerber nicht im
Handel sregister eingetragen ist: Aussage des Bewerbersin welchen
sonstigen Berufsverbanden/Registern/Innungen/Kammern/etc.
Eintragungen bestehen. Wenn mdglich, Nachweis tber die jeweiligen
Eintragungen (ebenfalls nicht dter als 6 Monate). Sollte keine Eintragung
bestehen: Der Bewerber hat im Teilnahmeantrag eine Begrindung
vorzulegen, warum keine Eintragung bendtigt wird bzw. besteht. 3. Vorlage
einer Eigenerklarung des Bewerbers, dassdie in § 123 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung (GWB) genannten Ausschlussgriinde nicht
zutreffen und dass die V oraussetzungen gemai § 124 GWB nicht
vorliegen. 4. Vorlage der Nachweise einer bestehenden
Haftpflichtversicherung (z.B. Unternehmenshaftpflichtversicherung,
Produkthaftpflichtversicherung) unter Angabe der Deckungssummen. 5.
Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers, ob er beabsichtigt
Unterauftrage zu erteilen. Wenn ja: Aussage, fur welche Leistungen
Unterauftrdge eingesetzt werden sollen. Wenn nein: Aussage, dass er nicht
beabsichtigt Unterauftrége zu erteilen oder dies zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar ist. 6. Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Bewerbers, dass die Anforderungen gemal3 884 bzw. 7 des
Arbeitssicherheitsgesetzes bekannt sind, und diese im Auftragsfall
eingehalten werden. 7. Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zur



Umsetzung von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in
der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates
vom 21. Juli 2022 (gemaf3 V orlage unter
https://www.subreport.de/E32422216)

Anwendung dieses Kriteriums: Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen werden sollen

Kriterium:
Art: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit (kaufmannische Bewertung -
Gesamtgewichtung 40%):

Beschreibung: 1. Bonitdtsbewertung: Ein Bonitatsrating des Bewerbers der
Fa. Creditreform wird durch die Vergabestelle eingeholt. Ist der Bewerber
nicht bel der Fa. Creditreform gelistet, soist er verpflichtet, ein
Bonitétsrating einer vergleichbaren Wirtschaftsauskunft einzureichen (die
Uberpriifung, ob ein Bewerber gelistet ist, hat durch den Bewerber selbst zu
erfolgen) (geht zu 80% in die kaufmannische Bewertung mit ein). 2.
Umsatzentwicklung: Vorlage einer Eigenerklarung des Bewerbers zu den
Umsdtzen der vergangenen drel Geschéftgahre bezogen auf die
ausgeschriebene Leistungsart (geht zu 20% in die kaufmannische
Bewertung mit ein). Allgemeiner Hinwels. 1. Die aufgestellte Forderung
bezogen auf die letzten drei Geschéftgahre stellt keine Mindestanforderung
im Hinblick auf die Dauer der Geschéftstatigkeit dar. Unternehmen, die
kirzer als drei Jahre existieren, machen diese Angaben bitte nur bezogen
auf die Dauer ihrer Geschéftstétigkeit. 2. Beachten Sie hierzu auch die
Ausfuhrungen unter "Zusétzliche Informationen”.

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet

Anhand der Kriterien werden die Bewer ber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Kriterium:
Art: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Bezeichnung: Bewertungskriterien und Gewichtung der Fachkunde und
technischen Leistungsféahigkeit (fachliche Bewertung) (Gesamtgewichtung
60%):

Beschreibung: Darstellung realisierter Auftrdge des Bewerbersin
vergleichbarer GrofRenordnung und vergleichbarer Leistungsart (in Form
von Referenzen mit detaillierter Projektbeschreibung) mit Angabe des
Realisierungszeitraumes und Nennung von Auftraggebern sowie
Auftragswerten, die in den vergangenen 3 Jahren abgewickelt wurden.
Bewertet wird die Vergleichbarkeit und Ubereinstimmung der
eingereichten Referenzen in Bezug auf die ausgeschriebene L eistungsart
und Grélenordnung (geht zu 100 % in die fachliche Bewertung ein).

Anwendung dieses Kriteriums. Verwendet



Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur
zweiten Phase des Verfahrens eingeladen wer den sollen

Informationen Uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden
Bewerber: 7

Das Verfahren wird in mehreren aufeinander folgenden Phasen
durchgefihrt. In jeder Phase kdnnen einige Teilnehmer ausgeschlossen
werden

Der Auftraggeber behdlt sich den Zuschlag auf das Erstangebot vor

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: DEU

I nternetadresse der Auftragsunterlagen: [
https://www.subreport.de/E32422216 | ---

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Verfahrensbedingungen:

Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur
Angebotseinreichung: 20/11/2024

Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adressefur die Einreichung: https://www.subreport.de/E32422216

Sprachen, in denen Angebote oder Tellnahmeantr 8ge einger eicht
wer den kdnnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig
Nebenangebote: Nicht zulassig
Die Bieter kénnen mehrere Angebote einreichen

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrége: 28/10/2024 12:00 +02:00

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
konnen:

Eine Nachforderung von Unterlagen nach Fristablauf ist nicht
ausgeschlossen.

Zuséatzliche Informationen: 1. Eignungsleihe (§ 47 VgV): Plant ein
Bewerber die Eignungsleihe, so sind die geforderten
Angaben/Informationen/Unterlagen (Eignung zur Berufsausibung und
Wirtschaftliche und finanzielle L el stungsfahigkeit) auch von den ,,anderen”
Unternehmen im Sinne des 8§ 47 Abs. | VgV einzureichen. Zusétzlich ist
eine unterzeichnete Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen



einzureichen, die eine verbindliche Aussage Uber die Bereitstellung der
erforderlichen Mittel / Ressourcen zur Erfullung im Auftragsfall beinhaltet.
2. Bewerbergemeinschaften: Bewerbergemeinschaften missen mit Ihrem
Tellnahmeantrag eine von allen Mitgliedern unterzeichnete Erklarung der
gesamtschuldnerischen Haftung abgeben. 3. Die Korrespondenz im
Rahmen des Vergabeverfahrens erfolgt ausschliefdlich in deutscher Sprache
und ausschliefdlich tUber das System subreport Elvis. 4. Ebenfalls sind die
Teilnahmeantrage und spéteren Angebote ausschliefdlich nur elektronisch
via: https.// www.subreport.de/E32422216 einzureichen. Die Abgabe der
Teilnahmeantrage und der spéteren Angebote erfolgt ausschliefdlich tber
die Funktion , Tellnahmeantrége® / , Angebote” “abgeben”. Die
Einreichung von Teilnahmeantrégen und Angeboten Uber die Funktion
»Kommunikation* oder anderes fihrt zum direkten Ausschluss vom
Wettbewerb. 5. Bel technischen Stérungen oder Fragen zur Handhabung
des Systems wenden Sie sich bitte direkt an subreport unter +49 221 985
78-0 bzw. info@subreport.de . 6. Fur die Erstellung der Teilnahmeantrége
und der spéteren Angebote erhdt der Bewerber / Bieter keine
Kostenerstattung.

Auftragsbedingungen:
Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig
Auftrage werden elektronisch erteilt: No

Zahlungen wer den elektronisch geleistet: Yes

Informationen Uber die Uber prufungsfristen: Ein Nachprifungsantrag ist
unzuldssig, soweit mehr as 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.

5.1.15 Techniken
Rahmenver einbarung:
Entfallt

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Entfallt

5.1.16 Weitere Infor mationen, Mediation und Uber pr iifung
Uber pr iifungsstelle: [ Vergabekammer des Bundes] ---

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen tber das Vergabeverfahren
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | ---

Organisation, die weitere I nformationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt: [ Vergabekammer des Bundes ] ---

Organisation, die Tellnahmeantr dge entgegennimmt: [ DFS Deutsche
Flugsicherung GmbH ] ---

Organisation, die Angebote bear beitet: [ DFS Deutsche Flugsicherung GmbH ]



8 Organisationen
8.1 ORG-0001
Offizielle Bezeichnung: DFS Deutsche Flugsicherung GmbH

Identifikationsnummer: Leitweg-1D 993-80165-64
Postanschrift: Am DFS-Campus 10

Ort: Langen

Postleitzahl: 63225

NUTS-3-Code: Erlangen, Kreisfreie Sadt (DE252)
L and: Deutschland

E-Mail: info@dfs.de

Telefon: +49 6103 7 074601

Internet-Adresse: https.//www.dfs.de

Rollen dieser Organisation:
Beschaffer

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen tber das Vergabeverfahren
bereitstellt

Organisation, die einen Offline-Zugang zu den Vergabeunterlagen
bereitstellt

Organisation, die Tellnahmeantr dge entgegennimmt

Organisation, die Angebote bear beitet

8.1 ORG-0002
Offizielle Bezeichnung: Vergabekammer des Bundes

Identifikationsnummer: 022894990
Postanschrift: Kaiser-Friedrich-Stral3e 16

Ort: Bonn

Postleitzahl: 53113

NUTS-3-Code: Bonn, Kreisfreie Sadt (DEA22)
L and: Deutschland

E-Mail: info@bundeskartellamt.bund.de
Telefon: +49 228949 90

Rollen dieser Organisation:
Uber pr iifungsstelle



Organisation, die weitere I nformationen fur die Nachpr Gfungsverfahren
bereitstellt

11 Informationen zur Bekanntmachung
11.1 Informationen zur Bekanntmachung

Kennung/Fassung der Bekanntmachung: 2f8b45f4-58f2-4677-ae38-4fc2393c9338 -
01

Formulartyp: Wettbewerb

Art der Bekanntmachung: Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung —
Standardregelung

Datum der Uber mittlung der Bekanntmachung: 27/09/2024 10:04 +02:00

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfugbar ist: Deutsch



